ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL PLENO DEL AYUNTA MIENTO

EL DIA 6 DE MARZO DE 2013.

ACTA N° 3/2013

Alcalde-Presidente:

D. Juan Carlos Gracia Suso
Concejales presentes:

D2 Gisela Barrio Luna

D2 Ana Isabel Fernandez Romero

D. Ignacio Esparrells Julian

D. Ignacio Carb6 Espinosa

D. Javier Lahoz Lop

D. Juan Carlos Bosque Pérez
D. José M2 Fuster Muniesa
Da. Berta Zapater Vera

D. Andrés Abad Espejo

D. Manuel Cruz Ponz Ferrer
Da. Mercedes Zagala Pérez
Da. Carmen Pilar Mir Liombart
D2. Amor Pascual Carceller

D. Miguel Angel Gracia Santos
D. Raul Andreu Tena
Concejales ausentes:

D2. Ana Belén Andreu Pascual
Secretario:

D. Andrés Cucalén Arenal

En Alcaiiiz, a seis de marzo de
dos mil trece, siendo las 20,00 horas se
reunen en el Salén de Plenos de la Casa
Consistorial los Sres. Concejales citados
al margen al objeto de celebrar sesion
ordinaria en primera convocatoria a la
gue han sido previamente citados.

Y siendo la hora sefalada,
cumpliéndose el quérum de presencia
legalmente exigido se tiene por
constituido el Pleno dandose inicio a la
sesion, en la que se adoptan los
siguientes acuerdos:

1. APROBACION BORRADORES ACTAS ANTERIORES.-

Dada cuenta de los borradores de las actas deeBedle y 6 de febrero pasados,
se someten a la consideracion de los Sres. Coesgjata su aprobacion.

El Sr. Gracia manifiesta que en el punto 3° d¢h @le 6 de febrero en su
intervencion cuando se refiere a los 8 millones geedebian a los Centros de
Investigacion, en la pagina 10, a continuacion digaér (lo mismo que costo un fin de
semana de Motorland) y no como se refleja en efador (lo mismo que costo
Motorland). En el mismo punto y en el parrafo qeerafiere a las licencias, tras la
frase: Respecto a las que he comprobado no se,pidde anadirse “para pedir

subvenciones”.



La Sra. Zapater sefiala la existencia de error eargb 9.3 del mismo borrador
al sefalar que se aprueba la Cuenta General delc&e2010, cuando debe decirse,
2011.

El Sr. Bosque manifiesta que en su intervencidénekeipunto 9 del mismo
borrador, en el parrafo de la pagina 11 que saioan “No hay trato favorable”, donde
se dice que el tanatorio “no tiene gastos de gertriebe decirse “la gerencia la asume
el Ayuntamiento”. Asimismo sefiala la existenciaed&ta unas lineas mas adelante, ya
que donde dice “pero esta tratando a Technoparé diecirse “peor esta tratando a
Technopark”

Admitidas las observaciones formuladas se someghdrradores a aprobacion
adoptando el Pleno por unanimidad de los presehtguiente acuerdo:

“Aprobar los borradores de las actas de 9 de gnérde febrero de 2013, esta
altima con las modificaciones sefialadas. ”

2. COMPATIBILIDAD PUESTO SECRETARIA ALCALDIA.-

De orden del Sr. Alcalde por el Sr. Secretario secqerde a dar lectura al
dictamen de la Comision Informativa de Personal.

Abierto turno de intervenciones el Sr. Ponz se fremta conforme y afirma no
tener nada contra su persona. No obstante desea dwmtstar, como solicitamos, la
posibilidad de suprimir ese puesto y que se aswuarfunciones por un funcionario
por esta legislatura, para ahorrar cargas.

El Sr. Alcalde contesta que se trata de un puestmdfianza de la Alcaldia; los
funcionarios hacen bien su trabajo pero no reafizaciones de confianza politica.

No produciéndose mas intervenciones por el Sr.lddécae somete el dictamen
a votacion, siendo aprobado por unanimidad.

En consecuencia el Pleno acuerda:

“Aprobar el dictamen emitido por la Comision Infativa de Personal y
conforme al mismo:

Vista la solicitud de compatibilidad para desempei@oun segundo puesto de
trabajo en el sector publico presentada por Delsbaegorio Lasmarias Ponz.

Visto que se pretende compatibilizar un puesteleékyuntamiento como personal
eventual, Secretario de Alcaldia, con trabajo cérafesor asociado en la Universidad de
Zaragoza.

Visto que la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, dmmpatibilidades del Personal
al servicio de la Administracion publica, aplicaldé personal eventual, prevé en su
articulo 4 la compatibilidad con caracter excepaigrara desempefio de dos puestos en el
sector publico a los Profesores universitarios iagdos siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en la misma.

Visto que ha sido emitido informe favorable a lanpatibilidad por el Rector de la
Universidad de Zaragoza.

Considerando que se cumplen los requisitos exigidds normativa de aplicacion
para la declaracion de compatibilidad, en cuamtrébucion, horarios y caracteristicas en
su contrato como profesor asociado, de temporalidatiempo parcial.

Considerando que la competencia para la deafsrade compatibilidad o
incompatibilidad corresponde al Pleno por disp@sicle los articulos 9 y 14 se acuerda:




“Declarar la compatibilidad para desempefiar el joués Secretario de Alcaldia en
el Ayuntamiento de Alcafiz y el trabajo como profesniversitario asociado a. D. Israel
Gregorio Lasmarias Ponz.”

3. MODIFICACION PLAN DE AJUSTE. HORAS EXTRAORDINARI_AS.-

4. APROBACION MODIFICACION CONVENIO-PACTO.-

De orden del Sr. Alcalde por el Sr. Secretario secqerde a dar lectura al
dictamen de LA Comision Informativa de Personal.

Abierto turno de intervenciones el Sr. Gracia masth que dado que el punto
cuarto del orden del dia esta relacionado contetero propone su debate conjunto.

El Sr. Alcalde acepta la propuesta y sefiala qyeaeedera primero al debate de
los dos puntos conjuntamente y posteriormente metgran a votacion separada.

El Sr. Gracia abre el turno de debate manifestang® su grupo votara en
contra de ambos puntos. En primer lugar se pretehdetoque de un Plan de Ajuste
gque votamos en contra. En el segundo punto queaaiepersonal se hace para resolver
un problema generado y que tiene el Concejal. @uiksponer de una bolsa para
recompensar prebendas o compromisos. Ademas aisdak horas extras cuando
debian de suprimirse. Supone negociar una part€atelenio. Deberia negociarse todo
en su conjunto. Negociarlo asi supone una situad@ddebilidad para los trabajadores.
No contamos con datos presupuestarios de 2013tddummos otra vuelta de tuerca al
personal y habra gente que cobre sobresueldos.

A continuacién el Sr. Ponz anuncia el voto de supgren contra de la
modificacion del Plan de Ajuste; justifica que yataron en contra del mismo.. En
cuanto a las horas extras respetaremos el acutralazado con los trabajadores. La
cantidad es minima. Habra de gestionarse bien ytopes los trabajadores tengan
igualdad de oportunidades. Estaremos vigilantes.

Seguidamente interviene el Sr. Bosque que sefial@grincipio estan a favor
de que se cobren las horas extras. No estan caggaram el compromiso del Equipo de
Gobierno con el Plan de Ajuste y por ello votarancentra. Anuncia que en el otro
punto su grupo se abstendra.

Por dltimo el Sr. Esparrells manifiesta que noiesgetuna vision global del Plan
de Ajuste. Sélo cambiamos una palabra. Vamos atartehacer lo posible para
gestionar. El acuerdo sobre las horas es precidgarmpara evitar prebendas o abusos. Al
Ministerio de Hacienda lo que le interesa del RPlarAjuste es que la cuantia de ahorro
se cumpla.

En segundo turno el Sr. Ponz contesta que no H® dicie vaya a haber
prebendas sino que estaremos vigilantes para glas haya.

El Sr. Esparrells replica que se ha referido a diséribucion selectiva.

El Sr. Bosque sefiala que no conocen el Informe rderviencion sobre
cumplimento del Plan.

No produciéndose mas intervenciones por el Sr. |dédcase someten los
dictamenes a votacion, arrojando el siguienteltiabor

A) Modificacion del Plan de Ajuste:

Miembros de derecho: 17

Miembros presentes: 16




Votos a favor: 6 (PP)

Votos en contra: 10 (PAR, PSOE e IU)

En consecuencia el Pleno acuerda:

“Rechazar la modificacion del Plan de Ajuste prepag

B) Modificacion Convenio/Pacto (horas extras):

Miembros de derecho: 17

Miembros presentes: 16

Votos a favor: 9 (PP y PSOE)

Votos en contra: 3 (IU)

Abstenciones: 4 (PAR)

En consecuencia el Pleno acuerda:

“ Aprobar el dictamen emitido por la Comision Infotiva de Personal y en su
virtud:

Teniendo conocimiento del acuerdo alcanzado estespresentantes del
Comité de Empresa y de los sindicatos més repadserd en la funcion publica
(CC.00., UGT y CSI-F) de una parte, y la Concejdéiregada de Personal de otra, en
la mesa de negociacion convocada para tratar sobredificacion de los articulos 43
del Convenio Colectivo del personal laboral, querssuentra prorrogado, y el art. 45
del Pacto del personal funcionario, que regulai@ss extraordinarias y las
Gratificaciones extraordinarias, respectivamerin,al fin de adecuarlo a la legislacion
vigente en la materia y al Plan de Ajuste.

Considerando que la competencia para aprobasy easo modificar los
Convenios y Pactos/Acuerdos corresponde al Pleauigola correspondiente
negociacion entre las partes legitimadas para gocrecion.

Se acuerda :

“1.- Aprobar la modificacion del articulo 43 debi@/enio Colectivo del personal
laboral del Ayuntamiento de Alcafiz, en los térnsige figuran en la propuesta
presentada.

2.- Aprobar la modificacién del articulo 45 del fmadel personal funcionario del
Ayuntamiento de Alcafiiz en los términos que figuearia propuesta presentada.”

5. DESESTIMACION RECURSO REPOSICION PRECIOS PUBLICOS
DEPORTES.-
De orden del Sr. Alcalde por el Sr. Secretario secqere a dar lectura al
dictamen emitido por la Comisién de Hacienda.
No produciéndose intervenciones por el Sr. Alcaldesomete el dictamen a
votacion, siendo aprobado por unanimidad.
En consecuencia el Pleno acuerda:
“Aprobar el dictamen emitido por la Comisién Infotima de Hacienda del
siguiente tenor:
Vistas las alegaciones presentadas por D? OlgaaMRéiez Lahoz contra el
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fechae2ibdiembre de 2012, por el que se
acordo modificar el articulo 3.2 de la ordenanz@&®el Precio publico por cursos de




actividades deportivas, y la solicitud de declamaaile nulidad de pleno derecho del

citado acuerdo.

Vistos los informes elaborados al respecto pontiarventora municipal y por el
técnico de administracion general,.se propone &n@lde la corporacion, la
desestimacién de las alegaciones presentadasena:bas
* La competencia para el establecimiento y modiftmaae precios publicos estaba

delegada en la Junta de Gobierno Local medianterdawdel Pleno de fecha 9 de
abril de 2010, y de conformidad con lo dispuestelearticulo 47.1 del TRLHL.

* La modificacion de la cuantia de los precios p@slino se encuentra entre las
competencias indelegables por parte del Pleno er fdg la Junta de Gobierno
Local, enumeradas en el articulo 29.4 de la Leidhainistracion Local de Aragon.

* El expediente de modificacion de la cuantia dekiprgublico por cursos de
actividades deportivas se ha tramitado conforneesiablecido en los articulos 41
al 57 del TRLHL.

» El 6rgano competente para su resolucion es el Rlema corporacion.

A la vista del mismo, el Pleno por unanimidad adaer
Desestimar el recurso de reposicion presentado.”

6. MODIFICACION TASA RECOGIDA BASURAS.- APROBACION
PROVISIONAL.-

De orden del Sr. Alcalde por el Sr. Secretario secqerde a dar lectura al
dictamen emitido por la Comision Informativa de leada.

Abierto turno de intervenciones toma la palabr&relGracia que informa que
votaron a favor. Consiste en crear un nuevo emgarfa los pubs y bares que producen
menos residuos de comidas. Esto esta vinculadoregldarizacion de los bares de
Caldereros. Requiere control por el AyuntamientveBes el Ayuntamiento se despista
o trata de manera injusta determinados negocios.

A continuacion el Sr. Abad manifiesta que la prgpaael Equipo de Gobierno
era una propuesta a la carta, se pretendia hacgesouento. Nuestro grupo propuso
crear un nuevo epigrafe, segun la licencia queatergn el Ayuntamiento. Eso
contribuird a que los establecimientos se adecAedrierte que esta paralizada la
adecuacion de establecimientos.

No produciéndose mas intervenciones por el Sr.lddécae somete el dictamen
a votacion, siendo aprobado por unanimidad.

En consecuencia el Pleno acuerda:

“ Aprobar el dictamen emitido por la Comision Infaativa de Hacienda con el
siguiente contenido:

Visto el expediente 119/2013 sobre modificaciéHaderdenanza fiscal reguladora
de la tasa por recogida de basuras para el afo 2@idliientes, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 15 a 19 del Texto Rbflo de la Ley de Haciendas
Locales, la Comisiébn de Hacienda, por unanimidpchpone al Pleno de la
Corporacion la adopcion del siguiente acuerdo:




“Primero.- Aprobar provisionalmente, para el ejexi 2013 y siguientes, la
modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladoraadesa por recogida de basuras en
los siguientes términos:

N° 3.- TASA POR RECOGIDA DE BASURAS
Se madifica el articulo 6°, quedando redactado csiguee:

Articulo 6°.- Cuota tributaria

1. La cuota tributaria correspondiente al hechooimigle 2.1.a) se determinara en
funcion de la naturaleza y destino de los inmuelleda actividad o actividades que se
desarrollen en los mismos, y de la categoria dglr|uplaza, calle o via publica donde

estén ubicados aquellos.

A tal efecto, se aplicara la siguiente tarifa:

IMPORTES SEMESTRE

Recogida

N°  Descripcion Tarifa fija carton
comercial

1 Viviendas y despachos profesionales 33,48

en planta, calles Ay B,Valmuel y Puig-Moreno

2 Viviendas en calles C 33,48

3 Oficinas y despachos en bajos 33,48

5 Talleres 38,27

6 Bancos 267,85

8 Bares y cafeterias de menos de 50 personasme afo 175,00

9 Hoteles y pensiones hasta 15 habitaciones 198,70

10 Restaurantes hasta 50 personas de aforo 697,00

11  Hoteles y pensiones de entre 15y 75 habitasione 295,96

12  Restaurantes de entre 50 y 100 personas de aforo 989,00

13 Grandes superficies de mas de 500m 7971,05

14  Resto Industria y Comercio. 38,27 41,12

15 Hospitales 15942,05

16  Centros de Salud 1000,00

17  Carnicerias y pescaderias 267,85 41,12

18 Academias 133,90

19  Centros escolares 267,85

21  Supermercados < 208m 510,14

22  Supermercados > 200m< 500 ni 3051,09

23  Locales sin actividad 33,48

24  Centros médicos y mutuas 401,75

25 Baresy cafeterias de mas de 50 personas de afor 276,96

26  Hoteles y pensiones de entre 75 y 150 habitasion 365,15

27  Hoteles de méas de 150 habitaciones 590,00

28 Restaurantes de mas de 100 personas de aforo 36,262



29  Pubs 120,00

2.- La cuota tributaria correspondiente al hechpanible 2.1.b), recogida de animales
muertos sera:
| Animales domésticos: | G | |

3.- Cualquier tipo de empresa que produzca residnagsayor cuantia a la media de la
zona, tanto en cantidad como en calidad, tendtéatamiento especifico.
4.- Por recogida de contenedores previamente aatios:

Dentro del casco urbano: 100 € por recogidazasdd.

Fuera del casco urbano: 120 € por recogidezaeia.
5- En las cuotas correspondientes a locales wdgagara el ejercicio de actividades
econdmicas clasificadas en la Division 62 de laci®acl? de las tarifas del Impuesto de
Actividades EconOmicas ubicados en vias publicastaflas directamente por obras
municipales de renovacion de servicios, aceras winmtos, sera aplicable un
coeficiente multiplicador sobre la :

Obras con duracion entre 3 y 6 meses: 0,50.

Obras con duracion superior a 6 meses: 0,80.

a) A los efectos de lo previsto en este apartadogergendera que un local esta
ubicado en una determinada via publica cuando canem dicha via algun elemento
significativo del local, tales como escaparatesesas publicos, etc.

b) La aplicacion de dicho coeficiente debera shkeitada en el plazo maximo de tres
meses tras la finalizacion de las obras. Se ent&@ndi@ciadas y finalizadas las obras en
las fechas que determinen los Servicios Técnicasidipales.

c) Una vez comprobada la existencia de obras npaiés, su duracion y la afeccion
a la actividad econdmica del solicitante, el coefite multiplicador sera de aplicacion a
los recibos correspondientes al periodo de ejeawtgdichas obras.

d) La realizacion de obras municipales en la viaipa no dara lugar, por si misma,
a la paralizacion del procedimiento recaudatoneedgando el sujeto pasivo obligado al
pago de la tasa, pudiendo suspenderse, Unicaneente forma que determina el art. 14
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de lasétaas Locales.

Segundo.- Exponer al publico, mediante edictosipathbs en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de la Provinda Teruel, y en un peridédico de

maxima difusion, el acuerdo provisional de modifiéa de la ordenanza fiscal, asi
como el texto completo de la misma, durante elgle treinta dias hébiles contados
desde el dia siguiente al de la publicacion dehaioude exposicion en el Boletin

Oficial de la Provincia.

Durante el periodo de exposicion publica de la mwadea, quienes tengan
un interés directo o resulten afectados, en logsités previstos en el articulo 18 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haasricbcales, podran examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que @psidportunas.

Transcurrido el periodo de exposicion publica Baberse presentado
reclamaciones, los acuerdos adoptados quedardnitidafnente aprobados.”



7. MOCION |.U. REFORMA DE LA ADMINISTRACION LOCAL.-

No habiendo sido sometida la Mocién a Comisioormiativa previa se procede
a someter a votacion la ratificacién de su inclugd el Orden del dia con caracter
previo a su debate y votacion.

El Pleno por unanimidad acuerda: Ratificar lausn de este punto en el
Orden del Dia.

A continuacién y de orden del Sr. Alcalde por el Scretario se procede a dar
lectura la mocion presentada por el Grupo de I.U.

En defensa de la Mocién toma la palabra el Sr.i&@ee pide disculpas a los
Concejales y publico asistente por la densidad diédcion. El tema lo merece. Se trata
de propiciar el debate. Asi ha sucedido en otrapdzaciones y en los medios de
comunicaciéon. En Aragon puede acabar con la plaantécipal. Recalca la importancia
del art. 135 de la Constitucion en la confeccidnAaeeproyecto. Algun portavoz
expreso que la modificacion de ese articulo terefdetos a largo plazo. Ya lo estamos
viendo. Los Ayuntamientos han asumido competergiasotras Administraciones no
ejercen y van a seguir sin ejercer (pone el ejemplpago y expropiaciéon de los
terrenos Hospital). La Estacion de Autobuses, nmagpetencia municipal. Es normal
gue un Ayuntamiento adopte una actitud proactiahl&t de competencias propias e
impropias, esté lleno de trampas. Lleva a la pagaion de servicios. Las Diputaciones
Provinciales no tienen medios, tendran que ir@ilatizacion. Ademas a gran escala.
Estamos en manos de oligopolios (agua, basuras)Ajuontamientos son los menos
culpables de la deuda de Espafia. Tampoco es refpene la situacion la deuda
publica sino la privada. Respecto a los sueldosicldes y Concejales, es poco
respeto al trabajo que hacen. Es una cortina de lpapulista. En Aragon y Teruel
sabemos lo que hay.

Estas medidas urgentes tienen fallos legales. I8a Ha recurso constitucional,
vulnera la Carta Europea de la Autonomia Locakdstatutos de Autonomia.

Introduce un concepto perverso: El coste estaidalos sabemos que eso no es
posible. Es uno de las mayores reproches. No éiermeienta la realidad. Ademas, no
contempla las condiciones laborales (pone el ejeml servicio de parques y jardines
que rescatd el Ayuntamiento) Nos aplicaran eltbben jardines, basura, etc. Las
condiciones laborales no seran las mismas en laesaprivada que en el
Ayuntamiento.

Pueden desaparecer en Alcafiz con este criterimgo® de ejemplo los
siguientes servicios: Convenios con Asociaciondtu@les y Sociales; Escuela de
Musica; Consejos escolares municipales; mecanisim®articipacion Ciudadana,
Gestion de las visitas guiadas a monumentos; Carsrenn el INAEM para
contratacion de trabajadores desempleados; promdeiuelo y vivienda que ahora
lleva FOMENTA; autobus urbano. Por tanto este eteoma que trasciende la cuestion
de partidas y afecta directamente a la calidada#ede los ciudadanos, que es nuestra
obligacion defender.

Seguidamente interviene el Sr. Ponz que senalaldbre Gracia nos recuerda la
modificacion del art. 135 de la Constitucion.. Dsbber que cuando se gobierna se
toman medidas que no gustan. Este Pleno ya recimazilocion presentada por el
PSOE. Lo que dije entonces y lo digo hoy. Estasiees las toman sefores que




desconocen la Administracion Local y mas la rlras grandes retos de la
Administracion Local son: Financiacion, evitar dajlades y distribuir competencias.
Este anteproyecto va contra las ciudades y vaatmaiutonomia local. Desapareceran
servicios, prima la rentabilidad econdmica sobrsolgial, abre paso a la privatizacion,
empeora la calidad de los servicios, somete avieneion a los Ayuntamientos. Los
Alcaldes y Concejales dejaran de cumplir la fungiéra la que han sido elegidos. En
cuanto a la reduccion de sueldos, la mayoria ncaoon cambio se mantienen los
grandes sueldos de 6 cifras. Con este Anteproypecid haber hasta 7 dedicaciones;
nuestro Alcalde podra cobrar mas. Los responsatleécipales son mucho mas
sensatos que el Gobierno Central. Nos hicieronbapnen Plan de Ajuste que quedara
sin sentido. La Diputacion Provincial deberia agearsu estructura.

Espera que la FEMP lo modifique. Sé que el PPaligdes un Anteproyecto y
no esta aprobado, si hacen como en Teruel. Esstioeada a los Ayuntamientos.
Votaremos a favor.

A continuacion la Sra. Zapater manifiesta que eRReAta en gran parte de
acuerdo con la Mocién si bien debe matizar: Es oteproyecto que esta en el Consejo
de Estado. Por la FEMP y la FAMCP se estan haciale@mciones y sugerencias.

Este Ayuntamiento seria afectado. De 1 asesordr@ pasar a 2;del a7
Concejales con dedicacion exclusiva. Tenemos watlEstde Autonomia que reconoce
la competencia exclusiva en organizacion territo8ara la Comunidad Autonoma
quien aprobara la Ley de competencias. Ya estase@drtes de Aragon. El PAR
considera irrenunciable que Aragdn cuente con gimen local especial. En este
Anteproyecto no se recoge. Otras institucione®tiegse estatuto especial.

Hay un error de partida: se plantea que a una demqia corresponde una
administracion. En un pais avanzado es necesarparir competencias. El PAR
aboga por eliminar duplicidades y competencias amigis, mas en tiempo de crisis; si
no hay recursos, que se eliminen para no quelboarAyuntamientos. Se delimitan
competencias y se suprimen servicios, lo que @sstitucional. Las Diputaciones
Provinciales no son prestadoras de servicios. R Pi@ne reclamando una Reforma de
las Haciendas Locales, anterior o simultdnea eftama.

En conclusion estamos de acuerdo con el fondo Ee¢on, pero el PAR tiene
Sus propias matizaciones que hacer.

Por ultimo el Sr. Esparrells interviene para sefile tras escuchar la Mocion
de IU se deben aclarar conceptos. Como dice €ldiz es un Anteproyecto. Puede y
debe mejorarse, pero no se presenta una propuestajdra. IU o rechaza, en vez de
mejorarlo. Hay aspectos importantes: Aclara laspigncias obligatorias; resuelve las
competencias impropias y su gasto asociado; sermskggestion financiera en los
Convenios; se garantiza la prestacion del seralctiudadano. No es tan importante la
titularidad del servicio. Una Administracion, ur@mpetencia. Se propone una gestion
eficaz en los servicios econdmicos; se planteastensa de evaluacion y se establecen
las condiciones para ejercer competencias impropias

Se da respuesta a una reivindicacion sobre losasatie los cargos publicos. Se
da transparencia. Se establecen criterios objeyi@nsparentes sobre el coste de los
servicios. Destaca el ahorro estimado de 7 milomds de euros. Apostamos por un
ajuste de la Administracion Local. Ahora es el moptaale aportar propuestas. No es
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l6gico el coste de duplicidades. La FEMP esta jeatokn junto con el Gobierno. Se
trata de simplificar y garantizar los serviciosibads que ahora no estan garantizados.

En segundo turno de intervenciones el Sr. Gragadace al PSOE su voto a
favor. La gran asignatura es la reforma de la fireaion local. Estamos lejisimos del
50/25/25. Mientras no se haga, seqguira la carelecracursos. El propio Ministerio de
Hacienda dificulta la gestion de sus tributos. Ademhora les pega el hachazo.

Es verdad. Es el séptimo Anteproyecto. Han teaidoontra a Alcaldes del PP.
Ha faltado consenso. Planteamos eso. Con la plaiigiad hay que andar con cuidado
cuando la Presidenta Rudi es la primera en notasles convenios. Se obvia la
colaboracién entre Administraciones.

Al PAR, le responde que debemos ser amigos peebfendo, porque nunca
vota a favor nuestro. Si se abstienen esta moei@rechazada.

El Sr. Ponz interviene a continuacion para preguaitBP, si este Ayuntamiento
va a trasladar a la FAMP a través de su Alcalderaungias o alegaciones,
colaboraremos. Esta en sus manos.

No produciéndose mas intervenciones por el Sr.lddécee somete la mocion a
votacion, arrojando el siguiente resultado:

Miembros de derecho: 17

Miembros presentes: 16

Votos a favor: 6 (IU-PSOE)

Votos en contra: 6 (PP)

Abstenciones: 4 (PAR)

El Sr. Alcalde manifiesta que el Equipo de Gobiezata dispuesto a recoger
propuestas para trasladar un documento conjuniyaietamiento. Insta a presentar
enmiendas. Se plante6 una reduccion de Concejalesghora ya no se recoge. Esta
prevista su aprobacion a final de afio. Esta Lesid@solicitada muchas veces. ElI PP
ha sido el que ha dado el paso.

En vista del empate producido en primera votaparel Sr. Alcalde se somete
la mocioén a segunda votacion, arrojando el sigaiezdgultado:

Miembros de derecho: 17

Miembros presentes: 16

Votos a favor: 6 (IlU-PSOE)

Votos en contra: 6 (PP)

Abstenciones: 4 (PAR)

En vista del nuevo empate y en ejercicio de su getoalidad, el Sr. Alcalde:
decide el empate en contra de la Mocion.

En consecuencia el Pleno acuerda:

En consecuencia el Pleno por mayoria acuerda:

“Rechazar la Mocion presentada”.

8. INFORMACION PRESIDENCIA.-
Por el Sr. Alcalde se informa al Pleno sobre igsisntes asuntos:
- Asistencia en la FAMCP a diferentes reuniones, 3%emanales preparando
enmiendas para mandarlas a la FEMP para mejofarteproyecto.
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- Reunién en la C.H.E. para tratar de la limpiezdag riberas con la Escuela
Taller.

- Conversaciones con las Direcciones Generalesatesportes y Urbanismo
sobre la futura Estacion de Autobuses.

- Informa sobre colaboracion de la DPTE en elgorde caminos. Las
maquinas llevan 10 o 12 dias y estaran otros 30.

- Reunién con Fomento: Se trato del paso de cebFHRERSIMPLY y del
paso de tractores por el camino de la Estanca.

El Pleno queda enterado.

9. RUEGOS Y PREGUNTAS.-
Abierto turno para ruegos y preguntas intervienprémer lugar el Sr.
Gracia que manifiesta que tienen cinco pregungistradas para este Pleno.
El Sr. Alcalde contesta que se las pasaron el iI8®dara contestacion por
escrito en diez dias o bien en el siguiente Pleno.
El Sr. Gracia solicita que mejor se les contesteeporito. Sefiala que las
presentamos en plazo conforme a legislacion I®eduerda las preguntas:
- AMPA: Autorizacion excursiones.
- Dia arbol: Actividades.
- Prohibicién de aparcar en Camino Estanca.
- Publicacién en el BOA de la addenda convenicaBistletismo y Campo de
Fatbol.
- Mes de la Comedia: Ingresos, costes, colaboracion
A continuacion formula las siguientes:
- Sobre la denuncia por suplantacion de identideitivéer: coOmo esta.
- Reuniones Ruta Tambor y Bombo, por qué no asiste.
- Asistio a FITUR y qué gestiones hizo.
- La Monegal: Dispositivo de la Policia Local.
- Valla parque infantil: Pintura.
- 8 de marzo, Dia de la Mujer Trabajadora. Quépnayisto.
- ElI 3 de marzo fue el 75 Aniversario del Bombardedlcafiiz. Ruega que
se recuerde de manera permanente.
- Informa que las convocatorias de Deportes ngatie los tres concejales de
U.
El Sr. Alcalde sefala que respecto a los corre@®aeocatorias no es un asunto
que debiera venir al Pleno. A las preguntas cat&sn el proximo Pleno.
A continuacion el Sr. Ponz pregunta:
- Terrenos Hospital. Como estan. Se han entregad® o
- Solicita las Cuentas de la Institucion Ferialddeginio 2011 a diciembre
2012.
- Ala Concejal delegada de Hacienda: Como estddamacion trimestral
gue debe rendirse sobre el Plan de Ajuste.
- Solicita copia de los contratos del Mes de la €diax Reconoce el éxito de
asistencia de publico. Considera que Interpefasasplesto el nombre. El
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trabajo y la gestion la ha puesto el Ayuntamie@ioeremos saber las
cuentas.

Pregunta por los permiso para actos de partide Balacio Ardid y
Mercado.

Ultimo Carnaval: No se informé del coste de emdran pista Hockey.

Ruegos:

Modificacion de la Addenda del Convenio de Iretadnes Deportivas. No
tenemos constancia de los cambios.

Mayor rigor respecto a las informaciones sobresamo energético.
Retirada de pancarta del Teatro.

El Sr. Alcalde responde que contestara en el pré@itano.

Seguidamente interviene el Sr. Fuster que sefialaggestra abstencion tiene
consecuencias. No es un problema de fondo sinordeé. Recuerda las preguntas
presentadas y no contestadas y recuerda lo estib&atL.A.L.A. al respecto

A la Delegada Turismo: La Ruta Tres Reyes quétamb a tener. En qué
guedo la reunion de técnicos. Qué tiene que vetacBuita. Que aporta el
hecho de que se gobiernen por 3 partidos distintos.

Delegacion Ferias: ¢ Tiene previsto asistir aradeeria? ¢ Va a solicitar
aumento de presupuesto? Recuerda que la Fiestangasica de Tortosa es
dentro de dos dias.

Delegacion Hacienda: ¢ Prevé partida para la Reggdnos en un
Consorcio.

Al Alcalde: En relacion con la Ruta: ¢ Se tiene @mtevincluir como elemento

reivindicativo la N-232 y el tren? ¢, Se van a ipcoar mas

municipios?. Quiere cambiar la via verde: no debardalsas expectativas.
Puede crear frustracion. Creemos en la Ruta pére gm proyectos reales.
En cuanto a Intervencion considera necesariortomeaidas urgentes.
Ruega que se adopten medidas de apoyo. En estosnmusnes la parte mas
sensible del Ayuntamiento.

Respecto a la adjudicacion a Fulton: Se trata deenricio externalizado. A

favor de una empresa valenciana. Va a costar masda@e 3.000.000 de
euros en los proximos 10 afios. Nosotros nos alpstisviQué pasaré si se
aprueba el Anteproyecto de Reforma de la AdmirggiralLocal. Hay
edificios que pasaran a la CC.AA. Nos abstuvimasgy® se ha adjudicado
con 8 meses de retraso, con precios por debajedsado, con informes
contradictorios. Informa que Teruel lo rechazoresgsa el precio con el
IPC. Segun sus declaraciones. En 10 afios estapgmescima de los
precios de mercado. ¢ Mantiene que subira sélaCs EDimitira si se
equivoca? Debemos vigilar el contrato.

Mercadillo ambulante: Respecto a la carta deiladdion Provincial de
Tréfico ¢ le ha explicado a Educacion que va atlava Policia a las
instalaciones actuales de la Escuela de Adultageyng podran hacerse los
examenes de conducir?

El Sr. Alcalde contesta que toma sus ruegos eridemasion . Contestaré a
sus preguntas lo antes posible.
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10. RUEGOS VECINALES:

Por el Sr. Secretario se da lectura a los sigusenegos formulados por
escrito por varios vecinos.

Primero : Que de aqui en adelante no se autorie@aza Mendizabal la
instalacion de barras, equipos musicales, discolesdw similares que
vulneran el derecho al descanso del vecindario.

Segundo : Que se hagan cumplir las ordenanzas die amabiente, se
revisen las correspondientes licencias de actiwdselcontrolen los ruidos,
los horarios de los veladores y el cierre de loeda

Tercero : Que por parte de la Policia Local setprespecial atencion a la
zona, incrementando la vigilancia y evitando laumgdad con que algunos
alteran la convivencia ciudadana.

Cuarto : Que la brigada municipal proceda a limp@solo el frente del pub
Camel, sino de todas las calles aledafas, quenete e acumulan
porquerias, basuras y deshechos.

El Sr. Alcalde contesta que toma nota de los miynm®curara atenderlos lo
antes posible.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, por la Presaler levanta la sesion
siendo las veintiuna horas y cincuenta y cinco o

El Secretario



