
                                
 

 
 

 
 

   

RESULTADOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA PERSONAL DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

 
"ALCAÑIZ, MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS IV" 

(AYUNTAMIENTO DE ALCAÑIZ) 
(TERUEL) 

44/06/2025-25/131-GET.1 
 

Concluido el proceso de selección para cubrir un puesto de PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO y, 
tras la valoración de la prueba de conocimiento y entrevista, según lo establecido en el acta de constitución 
del Grupo Mixto, los resultados son los siguientes: 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
Conforme a lo expuesto, la persona seleccionada para cubrir el puesto de trabajo de PERSONAL 

APOYO ADMINISTRATIVO del Programa Experiencial “ALCAÑIZ, MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 
IV”, de la entidad AYUNTAMIENTO DE ALCAÑIZ, es ROSANA BERNAD ESPALLARGAS. 
  

Dicha persona, deberá dirigirse a la Entidad promotora (AYUNTAMIENTO DE ALCAÑIZ), y a la 
Comisión Mixta, manifestando la aceptación del puesto (ymunnozm@aragon.es) 
 
 Del mismo modo, deberá ponerse en contacto antes del 19 febrero de 2026 con del AYUNTAMIENTO 
DE ALCAÑIZ con la siguiente documentación: D.N.I., tarjeta de la seguridad Social y número de cuenta 
bancaria. El programa experiencial comienza el 1 de marzo. 
 

El resto de candidatos, que habiendo llegado a la Fase 2 no han resultado seleccionados, quedan por 
riguroso orden de puntuación como reservas para el caso de producirse vacantes o bajas, que den lugar a la 
sustitución, siempre y cuando, llegado el momento, la Comisión Mixta considere adecuada la idoneidad del 
candidato para el puesto. 
 

 
TERUEL, 13 de febrero de 2026 

 APELLIDOS Y NOMBRE NOTA FINAL 

1 BERNAD ESPALLARGAS, ROSANA 7,10 

2 TRAVER HEMBRADO, AMANDA 6,70 


